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L'apprenant(e) pourra intervenir dans tout type d'entreprise de réparation de carrosserie de
@ véhicules automobiles. ll/elle réalisera I'accueil du client et la réception de son véhicule, le

remplacement et la réparation des éléments détériorés, le contrble et la réparation des
structures, la préparation, la réalisation et le contréle de la mise en peinture d'un élément de

carrosserie, la remise en conformité du véhicule.

CONDITIONS D'ACCES

NIVEAU 4

MODALITES D'ENTREE DANS L'ACTION
DE FORMATION

Contrat d'apprentissage jusqu’a 29
ans révolus.

e Pas de limite d'age pour les
personnes en situation de handicap.
Contrat de professionnalisation.

CPF.

Autres dispositifs : Nous consulter.

Apres la 3éme et des 15 ans.
Salarié(e).

Individuel(le).
Demandeur(euse) d'emploi.
Autre.

Apprentissage: Dans la limite des places disponibles, tout
candidat ayant signé un contrat en alternance sera intégré
immédiatement dans un programme de formation.

VeI /NRR =R INSeI>[0]NME Autre: Entretien avec un conseiller de formation pour
I'élaboration du parcours de formation. Réponse dans les
trente jours qui suivent.

EFFECTIF 20 :

PREREQUIS Aucun pré requis, sans niveau spécifique.

DUREE ALTERNANCE
En 3 ans: 1850 heures.
Réduction de la durée de formation
possible selon public éligible.
e Autres situations: nous consulter.

2 semaines en organisme de formation /
2 semaines en entreprise.

FINANCEMENT DE LA FORMATION

Cratuit pour les apprentis.
Prix indicatif : 8200€/an, prise en charge par I'OPCO de référence.
Autres : nous consulter,

ACCESSIBILITE PERSONNE HANDICAPEE
Pour toute question relative a l'accueil de personne en situation de handicap, contacter la
référente handicap de la Cité des Formations : delphine.lucas@citeformations.com
490h 680h 680h

PROGRAMME DE FORMATION
ENSEIGNEMENTS PROFESSIONNELS

lere

IntroductiondeModule v N4 .0 .0
Pratique professionnelle . £..88 1 133 1 133
Analysestructurelle . .22 .38 1 38
Consolidation / Chef d'ceuvre / Parcours citoyen . 1,20 _: 38 i 38
Technologie Mécanique 122 1 35 1 35
Technologie Carrosserie. . } 22 1. 35 1 35
Economie Gestion /Ecodroit . 20,019 9
Prévention Santé Environnement 20 19 19 '
ENSEIGNEMENTS GENERAUX 233 363 363
FraNGaIS P40 75 n 75

(g Mo
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Histoire Géographie : :r : :
Education moraleetcivique A I :
Mathématiques/Sciences . 40 1 75 175
Langue(s)vivante(s) 1 : 30,52 i .52
SO ENCES .0 .1 .38 1 38
Arts APRlIQUES 1..20 38 . 38 .
B 020 . 38 . 38 .
Module Accueil b 19 0 0 i 0
Modulevolant . 9. 1.0 i 0. i
Suivicollectif .20 19 19
Examens Blancs ¢ 35 1 28 : 28
ENSEIGNEMENTS A DISTANCE 32 (0] 0}

Expérimentation en entreprise

W
N
o
o

COMPETENCES A ACQUERIR

e Accueillir le client, réceptionner le
véhicule.
Effectuer une estimation des travaux.

e Renseigner les documents et les outils de
suivi de la démarche qualité.

e Rendre compte au client ou a la

+ & Organiser le poste de travail.

. ® Controler I'état géométrique des structures
et des trains roulants.

+ o Diagnostiquer I'état géomeétrique des
structures et des trains roulants.

. . e Réparer, restructurer les éléments
hiérarchie. P
. . détériorés.
e Collecter, analyser les informations . s o
: B . e Peindre un élément et analyser la qualité du
techniques et réglementaires.
recouvrement.

Analyser les systemes mis en ceuvre.
MODALITES PEDAGOGIQUES

Cours, exposés magistraux, jeux de rble.

Mise en situation & Travaux pratiques en ateliers.
Groupes complets et demi-groupes.

Présentiel.

Accompagnement personnalisé du parcours.

MODALITES D'EVALUATIONS
Devoirs surveillés, examens blancs, oraux.
CCF (Contréle en cours de formation).
____________________________________
Epreuves certificatives ponctuelles de I'Education Nationale.
CCF (Contréle en cours de formation).
CQP Peintre, BTS CRC (Conception et Réalisation de .
U2V A=) Carrosserie) ou Programme Européen (majeur et diplémé
Assistant chef d'atelier, chef d'atelier, commercial
Garages généralistes, dans les entreprises spécialisées en

DEBOUCHES PROFESSIONNELS - ) g
carrosserie ou dans les ateliers du réseau des

constructeurs :

Taux d'obtention 2020 (recus/présentés) . 0°0% :

Taux d'obtention moyen sur les 3 derniéres 93 %

e années I :
v Taux d'interruption en cours de formation (2020) . °%
Taux de poursuite d'étude . 4%

Taux d'insertion professionnelle 81.82 %

VALEURS AJOUTEES DE L'ETABLISSEMENT
Individualisation du parcours: formations modularisées, positionnement, accompagnement

oY Tours
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Taux de satisfaction des stagiaires
Taux de retour global enquéte de satisfaction
Téléphone | 02.47.88.51.00.

CONTACTS Mail : contact@citeformations.com
Site ' https://mwww.cite-formations-tours.fr

8 ALLEE ROGER LECOTTE 37100 TOURS T e —bd——

W® SIRET : 32570588700033

Maj. : 16/06/2021

LEUROFE

"CEE

Expertise de lI'apprentissage, connaissance du milieu professionnel, relations étroites avec les maitres
d'apprentissage.

Expertise de 'accompagnement des publics fragilisés.

Centre de formation a dimension européenne, possibilité de stages a I'étranger.
Plateaux technigues modernes, actualisés.
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